Bydgoszcz, 4 marca 2024 roku

Kierownicy Jednostek Administracji UKW,
Biblioteki, Wydawnictwa
oraz Przedstawiciele Administracji Wydziatowej i Kolegialnej

W odpowiedzi na pismo z 4 marca 2024 roku w przedmiocie zwigkszenia wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw administracji, Komisja Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢ UKW
w Bydgoszczy pragnie poinformowac:

1) niezaleznie od faktycznej sytuacji ekonomicznej Uczelni uznajemy sformutowany
w przedmiotowym pismie postulat zwigkszenia wynagrodzenia za zasadny,
ajego realizacje za konieczng dla zapewnienia bezpieczefistwa kadrowego
Uczelni, z tym zastrzezeniem, e postulatami przedmiotowego pisma
proponujemy obja¢ takze pracownikéw obstugi,

2) w zaistniatej sytuacji Komisja Zaktadowa podejmie niezbedne starania,
aby zwiekszy¢ pule $rodkéw na wynagrodzenia w biezgcym roku
dla pracownikéw administracji i obstugi,

3) w cafoéci popieramy wniosek zawarty w piSmie z 4 marca 2024 roku
o koniecznosci rozpoczecia prac nad zmiang Regulaminu wynagradzania
pracownikow UKW,

4) zwrécimy sie do Wtadz UKW, aby wszelkie propozycje dotyczace podwyzek
wynagrodzenia byly formutowane w taki sposdb, aby mozna byto je przedstawiac

do wiadomoéci wszystkich zainteresowanych podmiotéw.

Zobowigzujemy sie do informowania na biezaco o przebiegu rozmow,
z zachowaniem zasady, iz przekazywane przez nas informacje nie powinny utrudniac

prowadzenia negocjacji dotyczacych wynagrodzen.

Przewodniczacy Komisji Zakj\adowej NSZZ Solidarno$¢ UKW
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dr hab. Tomasz Frotowicz prof. uczelni

Do wiadomosci:
- J.M. Rektor UKW prof. dr hab. Jacek Wozny,
- Przewodniczacy ZNP UKW dr Zbigniew Dziamski.



